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DIRECCION NACIONAL DE AVIACION CIVIL E INFRAESTRUCTURA
AERONAUTICA.

A.I.C. “Gral. Césareo L. Berisso”,

25 FEB.2019

T 105-2018

VISTO: los antecedentes referidos a lo dispuesto por el
Decreto N°127/2014, de fecha 19 de mayo de 2014, la cual
reglamenta el Convenio Internacional de Trabajo N° 161
ratificado por Ley 15.965, relativo a 1los Servicios de

Prevencién y Salud en el Trabajo.---—-—----————=--o—mo—o—mu—o

RESULTANDO: que el Ministerio de Defensa Nacional ha
adoptado politicas que abordan tenas de la Salud
Ocupacional, creando ambitos de trabajo, de intercambic de

ideas y de experiencias, atendidos por distintos equipos

multisciplinarios. ———=—=mm s e e e e

CONSIDERANDO: la  necesidad de reforzar el equipo
multidisciplinario designado por la Circular DINACIA
N°050/2018, de fecha 17 de agosto de 2018, con nuevas

especialidades. —————-—-—-—mm oo e
ATENTO: a lo precedentemente expuesto.,---—=———<—m—c——eemeee———

EL DIRECTOR NACIONAL DE AVIACION CIVIL E INFRAESTRUCTURA
AERONAUTICA

RESUELVE:

lero. Designase un “Equipo multidisciplinario en el abordaje

de Seguridad en el Trabajo y Salud Ocupacional“™ el que



QO?\'P‘

estard integrado por funciocnarios de esta Direccidn Nacional
con las sigulentes especialidades o campos de carrera: 1
médico, 1 sicélogo, 1 enfermero, 1 referente en asuntos

laborales, 1 asistente social y 1 técnico prevencionista.---

2do. El eguipo multidisciplinario nombrado en el punto
anterior dependera del Seflor Director de Secretaria de la
DINAC LA . = = e o e e e e

3ero. La designacién de los integrantes del Equipo

multidisciplinario sera dispuesta por Circular interna de
DINAC A . = = = e e e

EL DIRECTOR NACIONAL DE AVIACION CIVIL E INFRAESTRUCTURA
AERONAUTICA
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